
 

 

 

 

 

 

    

 

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER IL 

CONFERIMENTO DI VARI INCARICHI DI COLLABORAZIONE AD ESPERTI NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

ORIENTAMENTI - FORMAZIONE DEI DOCENTI A SUPPORTO ALL’ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA 

SULL’ORIENTAMENTO SCOLASTICO – CUP B53C23003420001 – Codice SEL 9/2024  

Allegato 1 - SEL 9/2024 - Dettaglio profili di selezione  

Profilo A - Content Writer per piattaforma di formazione  

N. incarichi: 1  

Attività ed obiettivi: il profilo ricercato è quello di una persona in grado di ricercare e sviluppare contenuti efficaci 

per la formazione degli insegnanti. In particolare: ricercare contenuti affidabili e verificati attraverso varie fonti, 

scrivere contenuti didattici, tra cui articoli, video, presentazioni, sinossi, messaggi di aggiornamento e recall, quiz 

e altro ancora, rivedere e modificare i contenuti per garantire che siano chiari, concisi e privi di errori, pubblicare 

e distribuire i contenuti negli ambienti formativi del progetto.   

Compenso: euro 205,00 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative annue. Detto importo si intende al 

lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta).    

Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola secondaria di secondo grado.  

Specifica esperienza: esperienza lavorativa di almeno 3 anni di attività prestata nel profilo di partecipazione. Tale 

esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro 

subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla 

legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza.  

Competenze oggetto di specifica valutazione del curriculum vitae:    

Saranno oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice i titoli e le competenze dei 

candidati maturate nel profilo di selezione.  

 

Profilo B - Segreteria didattica e tutoraggio di piattaforma  

N. incarichi: 2  

Attività ed obiettivi:  il profilo ricercato è quello di persone in grado di supportare il lavoro dei corsisti e dei tutor 

disciplinari nell’interazione sulla piattaforma; risolvere casi di difficoltà sulla piattaforma e intervenire per risolvere 

ticket di assistenza tecnica, anche con il supporto del tecnico informatico; caricare i materiali predisposti nei diversi 

corsi attivi, i questionari e quanto altro utile alla formazione; monitorare gli accessi e l’avanzamento delle attività 

dei corsisti.  

Compenso: euro 300,00 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative annue. Detto importo si intende al 

lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta).    

Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola secondaria di secondo grado   

Specifica esperienza: Esperienza lavorativa di almeno 2 anni di attività prestata nel profilo di 

partecipazione.  Tale esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico 

contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto 

temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza.   

Competenze oggetto di specifica valutazione del curriculum vitae:    



 

 

 

 

 

 

    

 

Saranno oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice i titoli e le competenze dei 

candidati maturate nel profilo di selezione  

 

Profilo C - Tecnico esperto in gestione della piattaforma di formazione  

N. incarichi: 1  

Attività ed obiettivi: le attività richieste sono relative alla gestione della piattaforma: il profilo da selezionare 

sviluppa e gestisce l’ambiente di formazione online, carica e gestisce i contenuti formativi, gestisce le impostazioni 

dell’ambiente ai fini di permettere il tracciamento degli utenti secondo le impostazioni del modello formativo, 

monitora le attività, suggerisce adeguamenti tecnici necessari a rispondere agli obiettivi formativi; provvede ai 

processi di archiviazione e salvataggio di tutto il materiale già presente nella piattaforma e del materiale prodotto 

(videolezioni, podcast, testi, ecc.);  

assiste e contribuisce alla risoluzione di problemi tecnici;  

supporta il team nell’individuare le funzionalità utili, usarle correttamente e sfruttare la piattaforma in tutto il suo 

potenziale.  

Compenso: euro 500,00 a giornata per un massimo di 45 giornate lavorative annue. Detto importo si intende al 

lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta).    

Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola secondaria di secondo grado.  

Specifica esperienza: esperienza lavorativa di almeno 3 anni di attività prestata nel profilo di partecipazione. Tale 

esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro 

subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla 

legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza.  

Competenze oggetto di specifica valutazione del curriculum vitae:    

Saranno oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice i titoli e le competenze dei 

candidati maturate nel profilo di selezione.  

  

Profilo D - Tecnico informatico per piattaforma di formazione  

N. incarichi: 1  

Attività ed obiettivi: le attività richieste sono relative alla gestione della piattaforma: la persona ricercata sviluppa 

e gestisce un ambiente di formazione online basato su Moodle, crea corsi e gestisce contenuti di formazione 

online, fornisce supporto tecnico agli utenti di Moodle, mantiene e aggiorna l'ambiente di formazione online. 

Supporta il team nell’individuare le funzionalità utili, le usa correttamente e sfrutta la piattaforma in tutto il suo 

potenziale.  

Compenso: euro 250,00 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative annue. Detto importo si intende al 

lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta).    

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado.  

Specifica esperienza: esperienza lavorativa di almeno 2 anni di attività prestata nel profilo di 

partecipazione.  Tale esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico 

contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto 

temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza.   



 

 

 

 

 

 

    

 

Competenze oggetto di specifica valutazione del curriculum vitae:    

Saranno oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice i titoli e le competenze dei 

candidati maturate nel profilo di selezione  

  

Profilo E - Esperto a supporto dell'attività Tecnico – Operativa  

N. incarichi: 2  

Attività ed obiettivi: la persona ricercata supporta il gruppo di progetto nella stesura di procedure amministrative 

- rendicontative finalizzate all’attuazione delle attività di progetto.  

Compenso: euro 300,00 a giornata per un massimo di 110 giornate lavorative annue. Detto importo si intende al 

lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta).    

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado.  

Specifica esperienza: esperienza lavorativa di almeno 3 anni di attività prestata nel profilo di partecipazione. 

Tale esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico contratto di lavoro 

subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto temporaneo regolato dalla 

legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza.   

Competenze oggetto di specifica valutazione del curriculum vitae:    

Saranno oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice i titoli e le competenze dei 

candidati maturate nel profilo di selezione.  

  

Profilo F - Grafico Multimediale per piattaforma di formazione  

N. incarichi: 1  

Attività ed obiettivi: La figura da selezionare cura il coordinamento dell'identità visiva del progetto, supporta il 

gruppo di progetto nella definizione di metafore visive e rappresentazioni grafiche, crea grafiche e infografiche 

da utilizzare nei diversi prodotti di progetto (lezioni, guide, trascrizioni testuali, slide, ecc.), cura l'editing, ovvero 

l'impostazione grafica dei contenuti testuali e/o multimediali. Progetta e sviluppa interfacce grafiche per la 

realizzazione di prodotti multimediali web, off-line e per i social media.  

Compenso: euro 300,00 a giornata per un massimo di 120 giornate lavorative annue. Detto importo si intende al 

lordo di IRPEF e al netto di cassa e IVA (se dovuta).    

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado.  

Specifica esperienza: esperienza lavorativa di almeno 3 anni di attività prestata nel profilo di 

partecipazione.  Tale esperienza può essere stata acquisita sulla base di regolari rapporti regolati da specifico 

contratto di lavoro subordinato, o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, o da contratto 

temporaneo regolato dalla legge, ovvero a seguito di incarico professionale di consulenza.   

Competenze oggetto di specifica valutazione del curriculum vitae:    

Saranno oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice i titoli e le competenze dei 

candidati maturate nel profilo di selezione.  


