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La selezione unica in breve

[l DL 80/2021 conv. in L.113/2021 (c.d. Reclutamento) ha disciplinato, all'art 3 bis , le “Selezioni
uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli delllamministrazione degli enti

locali”. Questa modalita di selezione prevede per i/le candidati/e lo svolgimento di due prove.

Una prova, svolta dalla Provincia quale ente capofila, nellambito della quale la commissione valuta
l'idoneita della candidatura, che qualora accertata comporta l'iscrizione del nominativo nell’elenco
di idonei.

L’altra prova, viene svolta dall’ente locale che propone l'interpello; a detta prova partecipano solo
gli idonei in elenco che manifestino il loro interesse nelle forme indicate nell'interpello. Per questa
seconda prova la commissione attribuisce una valutazione sulla base della quale viene stilata una

graduatoria finalizzata all’assunzione presso I'ente locale che ha proposto interpello.

Una volta costituiti, gli elenchi di idonei sono soggetti ad aggiornamento continuo, almeno una
volta all'anno, al fine di mettere a disposizione degli enti locali aderenti un numero adeguato di
candidature per l'assunzione in servizio. | soggetti selezionati restano iscritti negli elenchi degli
idonei sino alla data della loro assunzione a tempo indeterminato, e comunque per tutta la durata

dell’elenco ovverosia sino al 21/10/2025.

Nello specifico I'iter &€ quello descritto dall’art 3 bis del DL 80/2021 conv. in L.113/2021.
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