
 
 

IPAB 
CASA DI RIPOSO 

“Cav. Salvatore Genchi Collotti” 
Cefalù (Pa) 

 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA 

 
PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

DETERMINATO DI PERSONALE CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI  
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE / OPERATORE SOCIO SANITARIO 

 (Area operatori esperti CCNL funzioni locali) 
 
 
In esecuzione alla Delibera n. 38 del 03.06.2024 è indetta una Selezione Pubblica, per titoli ed 
esami, per la formazione di una graduatoria / elenco di personale con il profilo professionale di 
Operatore Socio Assistenziale / Operatore Socio Sanitario (AREA OPERATORI ESPERTI vigente CCNL 
Funzioni Locali - precedente cat. B posizione economica B1). 
Tale graduatoria potrà essere utilizzata per eventuali esigenze temporanee per le quali la vigente 
normativa prevede la possibilità di provvedere ad assunzioni a tempo determinato.  
Il fabbisogno di personale potrà riguardare sia personale a tempo pieno che a part time. 
La presente procedura selettiva, l'efficacia della graduatoria degli idonei e le modalità di utilizzo 
della stessa sono regolati dalla normativa vigente e dalle disposizioni regolamentari per le 
procedure selettive in vigore, in quanto compatibili con la speciale natura del rapporto di lavoro. 
La riserva per militari di cui agli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 66/2010 sarà applicata a scorrimento 
della graduatoria della selezione in oggetto, come previsto dal comma 4 dell'art. 1014 dello stesso 
D.Lgs. 66/2010 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO 
 
Il trattamento economico è quello previsto per l'Area degli Operatori esperti del Contratto 
Collettivo Nazionale del Lavoro per il comparto del personale "Funzioni Locali" in vigore. 
Gli emolumenti di cui sopra sono soggetti alle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali 
stabilite dalla legge. 
 
REQUISITI DI ACCESSO 
 
Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
1) Titolo di Studio: attestato di qualifica di "Operatore Socio - Assistenziale" o “Operatore Socio 

Sanitario” riconosciuto dalla Regione Sicilia o equipollente. I titoli conseguiti presso regioni 
diverse dalla Regione Sicilia devono essere accompagnati da idonea documentazione 
attestante l'equipollenza per l'esercizio della professione di O.S.A./O.S.S. nell'ambito della 
Regione Sicilia; 



2) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San 
Marino ai sensi dell'art. 4 della L. 1320/1939) oppure: 
a) Cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione Europea, ai sensi dell'art. 38, comma 1, del 

D.Lgs. 165/2001. 
b) Familiari di cittadini comunitari non aventi cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione 

Europea che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
(art. 38, comma 1, del D.lgs. 165/2001); 

c) Cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di 
lungo periodo (art. 38, comma 3 bis, del D.Lgs. 165/2001) 

d) Titolari dello status di rifugiati ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, c. 3 
bis, del D.gs. 165/2001) 

3) Età non inferiore ai 18 anni e non superiore all'età prevista dalle vigenti disposizioni di legge 
per il conseguimento della pensione di vecchiaia. 

4) Idoneità fisica alle specifiche mansioni ed assenza di infermità o imperfezioni che possano 
influire sul rendimento in servizio. L'Amministrazione ha la facoltà di sottoporre a visita 
medica di controllo il candidato risultato idoneo, in base alla normativa vigente. 

5) Godimento dei diritti civili e politici. 
6) Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per i quali, ai sensi delle vigenti 

disposizioni di legge, non sia possibile procedere all'assunzione. 
7) Assenza di destituzioni e/o dispensa dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stati dichiarati decaduti da un impiego 
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 1O gennaio 1957, n. 3. 

8) Posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari. 
 
I cittadini europei o extracomunitari possono partecipare salvo che: 
• godano dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza; 
• siano in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica; 
• abbiano adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 
I requisiti per ottenere l'ammissione alla selezione dovranno essere posseduti alla data di scadenza 
del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di ammissione. 
 
MODALITA' DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
 
La domanda di partecipazione alla presente selezione, redatta, a pena di esclusione, in carta 
semplice utilizzando lo schema allegato, deve essere inviata all'I.P.A.B Cav. Salvatore Genchi 
Collotti – Via Maestro Pintorno,1  - 90015 Cefalù (Pa) spedita a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento o presentata direttamente all'ufficio protocollo dell'Ente, 
Entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 15° dalla pubblicazione dell’avviso presso il sito 
istituzionale dell’Ente e presso l’Albo Pretorio 
 
La domanda di ammissione potrà essere trasmessa anche via posta elettronica certificata (PEC) 
all'indirizzo ipab.genchicollotti@pec.it in informato pdf (solo da PEC). 
 

mailto:ipab.genchicollotti@pec.it


Il candidato dovrà fornire precisa indicazione del recapito al quale devono essere effettuate tutte 
le comunicazioni. L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambio dell'indirizzo indicato nella domanda, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore. Non saranno comunque ritenute valide le domande che, pur spedite in tempo utile, 
perverranno oltre il terzo giorno dalla data di scadenza prevista dal bando. 
 
Nella domanda di ammissione alla selezione pubblica, debitamente sottoscritta, i concorrenti 
dovranno dichiarare, sotto la propria personale responsabilità, secondo quanto previsto dal DPR 
445/2000 e dall'art. 1 del DPR 103/98, consci delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 
445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o uso /esibizione di atti con rispondenti a verità, i 
seguenti elementi: 

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, il codice fiscale; 
b) la precisa indicazione del domicilio al quale devono essere trasmesse eventuali 

comunicazioni; 
c) il possesso della cittadinanza come indicato al punto 2) della sezione "Requisiti d'accesso"; 
d) se cittadino italiano, il Comune di iscrizione alle liste elettorali, ovvero i motivi della non 

iscrizione o cancellazione dalle medesime; 
e) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati 

che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego 
con la Pubblica Amministrazione. In caso positivo dovranno essere dichiarate le eventuali 
condanne penali riportate egli eventuali procedimenti penali in corso; 

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari, per i soli candidati di sesso maschile; 
g) l'incondizionata idoneità fisica alle specifiche mansioni del posto da ricoprire; 
h) eventuale condizione di portatore di handicap, il tipo di ausilio per gli esami e i tempi 

aggiuntivi necessari; 
i) titolo di studio posseduto; 
j)  l'eventuale appartenenza ad una delle categorie che nei pubblici concorsi hanno preferenza 

a parità di merito ed a parità di titoli secondo quanto indicato all'art. 5 del DPR 487/94, così 
come modificato dall'art. 5 del DPR 693/96, dall'art. 3, comma 7 della L. 127/97 e dall'art. 2, 
comma 9, della L. 191/98; 

m) il consenso al trattamento dei dati personali ex D.Lgs. 196/2003. 
n) la dichiarazione di essere/ non essere volontario delle FF.AA. di cui agli artt.1014 e 678 del 

D.lgs. 66/2010, congedato senza demerito; 
Ove nella domanda fossero omessi i seguenti elementi, il candidato verrà escluso dal concorso: 

1) Cognome, nome, residenza e domicilio; 
2) Indicazione del concorso al quale si intende partecipare; 
3) firma (sottoscrizione). 

La firma in calce alla domanda di partecipazione non deve essere autenticata, purché sia allegata 
copia del documento di identità in corso di validità. 
Le dichiarazioni mancanti o incomplete rispetto a quanto previsto dai precedenti punti 
comporteranno l'esclusione dal concorso. 
 
Tutti i candidati sono ammessi con riserva. L'Ente si riserva di accertare per i candidati risultati 
idonei, il possesso dei requisiti di accesso dagli stessi dichiarati, prima di attuare i provvedimenti di 
assunzione in servizio ad essi favorevoli. 
 



DOCUMENTI DA ALLEGARE 
 
Alla domanda vanno allegati: 

1. Titolo di studio richiesto dal presente bando di selezione; 
2. Curriculum formativo - professionale; 
3. Copia del documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
Tutti i documenti allegati alla domanda potranno essere prodotti in originale o copia autenticata ai 
sensi di legge ed in carta libera, in quanto non soggetti all'imposta di bollo. 
L'IPAB intende dare piena attuazione alle disposizioni di legge rese a ridurre l'utilizzo di certificati e 
documenti rilasciati da altre Pubbliche Amministrazioni ed invita, pertanto, i candidati ad utilizzare 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o atto di notorietà, come previsto dal DPR 445/2000 e 
succ. mod. (D.L. 138/2011). 
Si precisa che le dichiarazioni sostitutive di certificazione dovranno essere redatte in modo 
analitico e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini della selezione. 
L'Ente si riserva la possibilità di controlli a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese, con 
l'applicazione, in caso di falsa dichiarazione, delle sanzioni - anche di ordine penale - di cui all'art. 
76 del DPR 445/2000, nonché della decadenza dalla procedura di selezione. 
 
Si possono, inoltre, allegare tutti i titoli o documenti che a norma delle vigenti leggi conferiscano 
diritto di precedenza o di preferenza alla nomina. 
 
Non si terrà conto dei documenti e dei titoli comunque pervenuti dopo la scadenza del termine 
stabilito dal bando di selezione. 
 
L'elenco dei candidati ammessi, non ammessi o ammessi con riserva è reso noto mediante 
pubblicazione dello stesso nel sito istituzionale dell'Ente www.casaperanzianigenchicollotti.it – 
Sezione amministrazione trasparente/Bandi di concorso. 
 
GRADUATORIA 
 
La graduatoria dei soggetti ammessi verrà predisposta come segue : 
 

- valutazione del curriculum con particolare riguardo alla esperienza dimostrata nel settore e 
per i compiti previsti dal presente avviso, soprattutto presso enti pubblici e ai titoli 
aggiuntivi posseduti, ovviamente sempre per le materie inerenti l’oggetto del presente 
avviso – punteggio attribuito massimo punti 25; 
in particolare verrà attribuito: 

1. punti 1 per ogni anno o frazione dello stesso per un minimo di 6 mesi consecutivi di 
esperienza nel settore socio – assistenziale e/o socio – sanitario con la qualifica / 
mansione prevista dall’Avviso presso enti non pubblici fino ad un massimo di 10 
punti; 

2. punti 2 per ogni anno o frazione dello stesso per un minimo di 6 mesi consecutivi di 
esperienza nel settore socio – assistenziale e/o socio – sanitario con la qualifica / 
mansione prevista dall’Avviso presso enti pubblici fino ad un massimo di 10 punti; 

3. punti 1 per ciascun titolo aggiuntivo a quello richiesto per l’accesso all’avviso, 
inerente le materie oggetto del presente avviso fino ad un massimo di 5 punti 

 



- una prova orale - colloquio sulle seguenti materie: 
 

- Procedure assistenziali 
- Nozioni di pronto soccorso 
- Tecniche di comunicazione e relazione 
- Etica e deontologia professionale 
- Metodi e strumenti di organizzazione del lavoro 
- Salute e sicurezza in ambiente di lavoro 
- Diritti e doveri dei pubblici dipendenti 

 
Durante il colloquio verrà inoltre approfondita la capacità motivazionale del candidato e la sua 
attitudine di problem solver che saranno oggetto di valutazione e concorreranno alla assegnazione 
del punteggio. 
Inoltre, si provvederà inoltre ad accertare la conoscenza della lingua inglese e l'uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 
La prova ha valenza, inoltre, per i cittadini non italiani, per accertare l'adeguata conoscenza della 
lingua italiana – punteggio massimo punti 40. 
 
CALENDARIO PROVA D'ESAME 
 
La prova di esame si svolgerà presso la sede dell'Ente in Via Maestro Pintorno, 1 Cefalù (PA) salvo 
tempestiva comunicazione di altra sede idonea in relazione al numero dei candidati (attraverso la 
pubblicazione nel sito istituzionale dell'Ente www.casaperanzianigenchicollotti.it). 
 
Il calendario delle prove d'esame, nonché le modalità di svolgimento, verranno comunicati ai 
candidati almeno 5 giorni prima della data stabilita mediante pubblicazione sul sito istituzionale 
dell'Ente www.casaperanzianigenchicollotti.it - nella sezione concorsi. Tale pubblicazione ha valore 
di notifica a tutti gli effetti e nei confronti dei candidati ammessi a sostenere la prova d'esame, 
pertanto, ai candidati non sarà data alcuna comunicazione personale. 
I candidati ammessi alla prova d'esame dovranno presentarsi al colloquio muniti di documento di 
riconoscimento valido. 
 
Sono ammessi alla iscrizione in graduatoria i soli candidati che siano risultati idonei, avendo 
raggiunto il punteggio minimo complessivo di punti 40. 
 
La graduatoria di merito sarà pubblicata all'Albo dell'Ente e all'indirizzo internet 
www.casaperanzianigenchicollotti.it 
 
 
DISPOSIZIONI FINALI 
 
L'Ente si riserva la facoltà insindacabile di prorogare, modificare o revocare la selezione di cui al 
presente bando, qualora se ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico 
interesse. 
Si garantiscono parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro o per il 
trattamento sul lavoro ai sensi del combinato disposto dagli artt. 7 e 57 del D.Lgs. 165/2001 e della 
L. 125/1991. 

http://www.casaperanzianigenchicollotti.it/


Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, s'intendono qui riportate ed accettate da 
tutti i concorrenti tutte le disposizioni regolamentari emanate ed emanande dell'IPAB. 
 
Il Titolare del trattamento dati personali è l'IPAB "Cav. Salvatore Genchi Collotti via Maestro 
Pintorno, 1 Cap 90015 Cefalù (PA). Il Delegato privacy del trattamento dati è il 
Segretario/Direttore Dott.ssa Dilaila Caramanna. 
 
Chiarimenti potranno essere richiesti all'Ufficio Segreteria dell'Ente (tel. 0921421140 - orario: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 09,00 alle ore 13,00). Il presente bando è consultabile anche nel sito 
internet dell'Ente: www.casaperanzianigenchicollotti.it 
 
 
 
Cefalù, 03.06.2024                                                                  
                                                                                                        F.to IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
                                                                                                                           (Dott. Davide Delia)                          

http://www.casaperanzianigenchicollotti.it/


 


