MESSINASERVIZI BENE COMUNE S.P.A.
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI
DI NUMERO CINQUANTACINQUE OPERATORI LIV. 1 CCNL UTILITALIA
CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO IN ADERENZA A QUANTO PREVISTO DALLART. 44,
COMMA 1, DEL D. LGS. 81/2015 E QUANTO PREVISTO L'ART. 14 DEL CCNL DEI SERVIZI

AMBIENTALI — UTILITALIA PER SERVIZI DI MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO NEL COMUNE DI MESSINA

PREMESSO CHE:

VISTI:

La Messinaservizi Bene Comune S.p.a., Societa in house providing del Comune di Messina, in
aderenza alle esigenze di pianta organica deve procedere all'assunzione di n. 55 unita, secondo le
specifiche competenze di cui al presente avviso pubblico.

Al fine di favorire e agevolare I'assunzione giovanile e in particolare di quanti siano in possesso di
un’eta anagrafica tra 18 e 29 anni, nonché in aderenza a quanto previsto dall’art. 44, comma 1, del
D. Lgs. 81/2015 e quanto previsto I'art. 14 del CCNL dei servizi ambientali - Utilitalia, nonché dalla
Delibera di Giunta Regionale di Governo della Regione Siciliana n. 213/2016 di recepimento della
suindicata normativa, che ha definito gli standard formativi dell'apprendistato che costituiscono
livelli essenziali delle prestazioni ai sensi dell'articolo 16 del D.Lgs. n. 226/2005, si procedera
all'assunzione delle figure ricercate mediante il contratto di apprendistato professionalizzante.

La Messinaservizi Bene Comune S.p.a. ha stilato un cronoprogramma per la definizione del
procedimento selettivo, identificato in un massimo di mesi otto decorrenti dal giorno 17 maggio
2023 che corrisponde alla data di avvio del termine per la presentazione delle domande dei
candidati (il calcolo si intende a mesi e non a giorni).

in data 17.05.2023 ¢é stato pubblicato I'avviso per la selezione di n. 55 operatori liv. 1 ccnl utilitalia
con contratto di apprendistato in aderenza a quanto previsto dall’art. 44, comma 1, del d. Igs.
81/2015 e quanto previsto I'art. 14 del CCNL dei servizi ambientali — Utilitalia per servizi di
manutenzione verde pubblico nel comune di Messina, il cui termine ultimo di presentazione delle
domande e previsto per le ore 13.00 del 16.06.2023.

Lart. 6 del suddetto avviso che ha previsto che le domande di partecipazione avrebbero potuto
essere presentate con modalita on line a partire dalle ore 13:00 del 17.05.2023 sino alle ore 13:00
del 16.06.2023;

L'art. 11 del suddetto avviso che ha previsto che i candidati in sede di presentazione delle domande i
candidati “che intendono far valere i titoli di preferenza previsti dalle norme vigenti, art. 5 del DPR n.
487/94 cosi come modificato dal DPR n. 693/1996 ed art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98, in
caso di parita di merito, ai fini della loro collocazione in graduatoria, dovranno autocertificare i
suddetti titoli nella domanda di partecipazione indicando esplicitamente il requisito posseduto, e
con riguardo ai figli a carico specificarne il numero”.

CONSIDERATO CHE

nella predisposizione della domanda on line non & stata prevista la possibilita per i candidati di
certificare i titoli di preferenza previsti dalle norme vigenti, art. 5 del DPR n. 487/94 cosi come
modificato dal DPR n. 693/1996 ed art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98, in caso di parita di
merito, ai fini della loro collocazione in graduatoria.



RILEVATA

la necessita, in conformita all'Avviso, di poter ricevere da parte dei candidati le eventuali
autocertificazioni dei titoli preferenziali previsti nell’art. 5 del DPR n. 487/94 cosi come modificato dal
DPR n. 693/1996 ed art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98.

La necessita, in ogni caso, di garantire a tutti i partecipanti la possibilita di valorizzare il punteggio finale
mediante i titoli preferenziali di cui all’art. 5 del DPR n. 487/94.

SI RENDE NOTO CHE
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate

ART. 1

Per I'Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami di n. 55 operatori liv. 1 ccnl utilitalia con contratto di
apprendistato in aderenza a quanto previsto dall’art. 44, comma 1, del d. Igs. 81/2015 e quanto previsto
I'art. 14 del CCNL dei servizi ambientali — Utilitalia per servizi di manutenzione verde pubblico nel comune di
Messina, gia pubblicato in data 17.05.2023, il termine per la presentazione delle domande é prorogato
sino alle ore 13:00 del 26 giugno 2023;

ART. 2

Rimangono invariati tutti gli altri termini previsti dall’Avviso Pubblico pubblicato in data 17 maggio 2023
riguardante la selezione pubblica per titoli ed esami di di n. 55 operatori liv. 1 CCNLI utilitalia con contratto
di apprendistato in aderenza a quanto previsto dall’art. 44, comma 1, del d. Igs. 81/2015 e quanto previsto
I'art. 14 del CCNL dei servizi ambientali — Utilitalia per servizi di manutenzione verde pubblico nel comune di
Messina.

ART. 3

Il presente avviso sara pubblicato sul sito web istituzionale della Messinaservizi Bene Comune S.p.A. nella
sezione SOCIETA' TRASPARENTE -> SELEZIONE DEL PERSONALE -> RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ->
AVVISI DI SELEZIONE ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, nonché
sul modulo elettronico predisposto dalla Societa SELEXI S.rl. per la presentazione delle domande di
candidatura.

Responsabile del Procedimento
F.to ing. Michele Trimboli Direttore Generale f.f. F.to
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