
Al Comune di Gorizia

Settore sviluppo e 

gestione risorse umane

Piazza Municipio n. 1

34170 GORIZIA

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULUM E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA NEL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CONTABILE CON CONOSCENZA DELLA LINGUA SLOVENA, CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA C1, PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO PER PROGETTI A VALERE SULLA L. 38/2001. 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________

nat_ a __________________________________________________il___________________

residente a __________________________________________________________________
Cap. _________ prov. ______ in via _______________________________________n._____

cod. fisc. _________________________________ tel. _______________________________

e-mail ______________________________________________________________________
recapito PEC _________________________________________________________________
CHIEDE

di essere ammess___ alla selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per la formazione di una graduatoria nel profilo di Istruttore amministrativo – contabile con conoscenza della lingua slovena- categoria C, per assunzioni a tempo determinato per progetti a valere sulla L. 38/2001.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del DPR. n° 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

Di essere in possesso:

a) della cittadinanza italiana, oppure:

a.1 Cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, con adeguata conoscenza della lingua italiana;

a.2 Cittadini degli Stati non appartenenti all’Unione europea che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, con adeguata conoscenza della lingua italiana;

a.3 Titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria con adeguata conoscenza della lingua italiana;
b) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di _____________________________

o i motivi della non iscrizione o cancellazione _________________________________;
d) di godere di diritti civili e politici (solo per i cittadini italiani o di uno degli Stati dell’Unione Europea);

e) di non avere condanne penali o procedimenti  penali in corso che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

oppure

di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso:_______________________________________________________________
f) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego o licenziato/a senza preavviso presso una Pubblica Amministrazione;

g) di possedere l’idoneità fisica senza alcuna limitazione, anche di carattere temporaneo, alle specifiche mansioni della posizione lavorativa oggetto della presente selezione;

h) di avere una posizione regolare riguardo agli obblighi di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);

i) di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare con chiarezza l’esatta denominazione del titolo di studio): 
______________________________________________________________________
presso l’ISTITUTO ______________________________________________________

Comune ______________________________ Provincia ________________________

nell’anno_______________________________________________________________

(qualora conseguito all’estero, indicare se lo stesso è equipollente a quello italiano riportandone gli estremi normativi)

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

j) di avere ottima conoscenza della lingua slovena (livello minimo europeo C1 comprensione scritto e parlato);

k) di aver preso visione del bando di concorso e di accettare tutte le clausole in esso inserite;

l) di autorizzare l’Amministrazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 per gli adempimenti della procedura selettiva.

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto all'Ufficio Personale le eventuali variazioni dell'indirizzo (residenza, e-mail o PEC) indicato nella presente domanda, esonerando l'Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Allega alla presente:

curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto:
fotocopia di un documento di identità valido (nel caso di firma autografa).

data ___________________________


______________________________
firma autografa
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