


Allegato 1

Fac-simile domanda di partecipazione avviso pubblico per l’assunzione presso la Giunta regionale della Lombardia – Delegazione di Bruxelles - di n. 5 dipendenti con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato mediante selezione per titoli ed esami.

da redigersi in carta semplice

Alla Giunta regionale della Lombardia 
Direzione Generale Presidenza
Area Organizzazione, Personale, Patrimonio e Sistema Informativo
Unità Organizzativa Organizzazione e Personale Giunta 
Piazza Città di Lombardia, 1 - 20124 Milano.
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chiede di essere ammessa/o a partecipare all’avviso pubblico per l’assunzione presso la Giunta regionale della Lombardia – Delegazione di Bruxelles - di n. 5 dipendenti con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato mediante selezione per titoli ed esami;

presenta la propria candidatura per il seguente/i profilo/i: (barrare il/i profilo/i prescelto/i)

□ profilo A      □ profilo B      □ profilo C      □ profilo D      □ profilo E

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R., dichiara:

a) di essere nata/o a ........................................… il .................…………………………………..
	                   (luogo e provincia)               (giorno - mese - anno)
	
b) di essere cittadino/a italiano/a, ovvero di essere cittadino ……………………………….

c) di essere residente a ………………………………………………………….…………………….
                                               	 	(luogo e indirizzo esatto)
d) di godere dei diritti civili e politici;

e) di non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato, per uno dei delitti contro la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro II, TITOLO II, Capo I del c.p.;

f) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari da una pubblica amministrazione, di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001;

g) di aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo d’ufficio;

h) di essere a conoscenza che l’amministrazione regionale ha la facoltà di sottoporre i candidati che saranno assunti a seguito della presente procedura a visita medica di idoneità alla mansione, come previsto dalla normativa vigente;

i) (per i candidati che non hanno cittadinanza italiana) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

j) (per i candidati degli Stati non appartenenti all’Unione Europea) di essere in regola con le vigenti norme in materia di soggiorno nel territorio italiano;

k) di essere in possesso del seguente titolo di studio (requisito di ammissione alla selezione):

………….……………………………………………………………………………………………….;
         (per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli  estremi del provvedimento di riconoscimento di equipollenza)

classe di laurea …………………….  conseguito il ……………………………………………... 

presso ………………………………………………….. con il seguente punteggio .………..;

l) (per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio presso una scuola/università straniera) di essere in possesso del provvedimento di equipollenza o equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero al corrispondente titolo italiano secondo quanto previsto dalla normativa vigente, in alternativa, di avere presentato la domanda per ottenere tale provvedimento presso la competente Autorità;

m) di essere in possesso delle esperienze professionali e dei titoli culturali dell’avviso pubblico elencati negli allegati 1 e 2, parte integrante della presente istanza;

n) di aver preso visione dell’Informativa relativa al trattamento dei dati (ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e nel rispetto del Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali n. 679/2016) e quindi di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia.

	La/il sottoscritta/o chiede che ogni comunicazione relativa alla selezione le/gli venga fatta al seguente indirizzo:
Via ………………………………………………………………………………. Cap …………………. Città………………………………………………………….
 
Indirizzo di posta elettronica semplice (obbligatorio)
 ………………………………………………………………
Indirizzo di posta elettronica certificata (facoltativo)
 ………………………………………………………………
Telefono …………………………………….. Cellulare ……………………………………………..
impegnandosi a comunicare, per iscritto le eventuali successive variazioni e riconoscendo che l'Amministrazione sarà esonerata da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
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      (firma leggibile) 
Ai sensi dell’art 39 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma non deve essere autenticata. In caso di mancata sottoscrizione si darà luogo alla esclusione dalla selezione

N.B. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE:
· FOTOCOPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
· CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO, DEBITAMENTE SOTTOSCRITTO E DATATO
Allegato 1 – parte integrante della domanda di partecipazione all’avviso pubblico per l’assunzione presso la Giunta regionale della Lombardia – Delegazione di Bruxelles - di n. 5 dipendenti con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato mediante selezione per titoli ed esami.
				
La/il sottoscritta/o ____________________________________________  chiede la valutazione delle seguenti esperienze professionali:


Esperienze professionali
(N.B. Non saranno valutate le esperienze lavorative di durata inferiore al semestre)

Esperienze lavorative, svolte alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione o di un datore di lavoro privato, maturate negli ultimi sette anni:
(il termine dei sette anni viene calcolato a ritroso, a partire dalla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione)

· Ente/pubblica amministrazione/ datore di lavoro privato
 ____________________________________________________________________
dal __ /__ /__ (gg/mm/aa) al __ /__ /__ (gg/mm/aa)
tipologia del rapporto di lavoro (es subordinato, tempo determinato, contratto di lavoro autonomo, altra tipologia…): ________________________________________________
categoria/livello: _________________________________________________________
profilo professionale: _____________________________________________________
struttura/settore di inserimento: ______________________________________________
descrizione dell’esperienza professionale attinente al profilo messo a selezione:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Ente/pubblica amministrazione/ datore di lavoro privato
 ____________________________________________________________________
dal __ /__ /__ (gg/mm/aa) al __ /__ /__ (gg/mm/aa)
tipologia del rapporto di lavoro (es subordinato, tempo determinato, contratto di lavoro autonomo, altra tipologia…): ________________________________________________
categoria/livello: _________________________________________________________
profilo professionale: _____________________________________________________
struttura/settore di inserimento: ______________________________________________
descrizione dell’esperienza professionale attinente al profilo messo a selezione:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Ente/pubblica amministrazione/ datore di lavoro privato
 ____________________________________________________________________
dal __ /__ /__ (gg/mm/aa) al __ /__ /__ (gg/mm/aa)
tipologia del rapporto di lavoro (es subordinato, tempo determinato, contratto di lavoro autonomo, altra tipologia…): ________________________________________________
categoria/livello: _________________________________________________________
profilo professionale: _____________________________________________________
struttura/settore di inserimento: ______________________________________________
descrizione dell’esperienza professionale attinente al profilo messo a selezione:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Allegato 2 – parte integrante della domanda di partecipazione all’avviso pubblico per l’assunzione presso la Giunta regionale della Lombardia – Delegazione di Bruxelles - di n. 5 dipendenti con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato mediante selezione per titoli ed esami.
				
La/il sottoscritta/o ____________________________________________  chiede la valutazione dei seguenti titoli culturali:

Titoli culturali 
(previsti dall’art. 6.1 dell’avviso di selezione)

Solo per il profilo A

A.2) diploma di laurea:

         (per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli  estremi del provvedimento di riconoscimento di equipollenza)

classe di laurea _______________  conseguito il ___________________________________
presso ___________________________ con il seguente punteggio ____________________;

Per i profili B-C-D-E
 (punti B.2, C.2, D.2 e E.2 previsti dall’art. 6.1 dell’avviso di selezione)

· Valorizzazione del possesso della Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento o equiparata fra quelle richieste quale requisito di ammissione:

·  Titolo di studio:
__________________________________________________________________________;
         (per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli  estremi del provvedimento di riconoscimento di equipollenza)

classe di laurea _______________  conseguito il ___________________________________
presso ___________________________ con il seguente punteggio ____________________;



·  Titoli post lauream attinenti al profilo:

· Master universitario in:
 ___________________________________________________________________________

	svolto presso______________________________________________________________
	durata (barrare la casella corrispondente):  □ annuale   □ biennale    □ altro (specificare) ____________
		dal (gg.mm.aa.)_______________________ al (gg.mm.aa.)_________________________

· Dottorato di ricerca in:
____________________________________________________________________________

	svolto presso______________________________________________________________

		dal (gg.mm.aa.)_______________________ al (gg.mm.aa.)_________________________

· Specializzazioni post lauream:
	_________________________________________________________________________

	svolto presso______________________________________________________________

		durata (barrare la casella corrispondente):  □ annuale   □ biennale    □ altro (specificare) ____________
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