                                                                               AL COMUNE DI  
SAN MARTINO DI LUPARI (PD)
Il/la sottoscritto/a (cognome e nome) ___________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico congiunto per soli esami, per la copertura di n. 3 posti di “Istruttore Tecnico” categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare n. 2 al Comune di San Martino di Lupari, di cui n.1 da assegnare all’Area 3^ “Lavori Pubblici” e n.1 all’Area 4^ “Governo del Territorio”, e n. 1 al Comune di Tombolo.
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi vigenti in materia, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA
(compilare in modo leggibile le voci che interessano – barrare le voci che non interessano):
1. di essere nato/a a __________________________ il __________________________ Codice Fiscale ________________________ e di avere la residenza a __________________________ Prov. (___)           Via ____________________________________, N. _____, Cap. _______                                                                    n. tel./cell. _________________________________, Email (ev.): ______________________________, PEC (ev.)________________________________
2. - di essere in possesso della cittadinanza ____________________ 
(ovvero)
- di possedere il seguente requisito, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. 165/2001 (specificare) ____________________ in relazione al quale si allega opportuna documentazione;
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune/Stato U.E. di ______________________________
(ovvero)
- di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per il seguente motivo:
________________________________________________________;
4. di godere dei diritti civili e politici;
5. di essere fisicamente idoneo all’impiego;
6. - di non avere riportato condanne penali e di non avere pendenze penali in corso
      (oppure)
      - di aver riportato le seguenti condanne penali ____________ e di avere i seguenti procedimenti penali in corso ______________;
7. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico e di non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare;
8. di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare (soltanto per i candidati di sesso maschile);
9. di essere in possesso della patente di guida di cat. ___ valida a tutti gli effetti; 
10. di avere una conoscenza adeguata dell’uso delle applicazioni informatiche più diffuse (es. word, excel, internet, AutoCAD);
11. di avere una conoscenza almeno elementare della lingua inglese;
12. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per essere ammesso al concorso (esatta indicazione della data del conseguimento nonché della sede e denominazione dell’Università o Istituto):
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________;
13. di avere diritto alla riserva per i militari volontari di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. n. 66/2010 in ragione dei seguenti stati e fatti:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
14. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
15. di essere portatore di handicap (limitatamente a coloro che ne risultino soggetti)  
Specificare l’eventuale ausilio necessario per sostenere le prove di esame, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi in relazione al suo handicap (art. 20 L.  n. 104/92):
__________________________________________________________________________________;
16. di avere preso atto e compreso il contenuto dell’informativa relativa al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del regolamento Europeo 2016/679 (RGPD), finalizzato agli adempimenti connessi con il presente procedimento, e di autorizzare il Comune di San Martino di Lupari al trattamento dei dati personali e sensibili;
17. di dare atto della conformità all’originale di tutti i documenti allegati in fotocopia, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000;
18. di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto, a mezzo raccomandata A.R. o messaggio P.E.C., le eventuali successive variazioni di residenza o domicilio, sollevando il Comune di San Martino di Lupari da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;
19. di accettare incondizionatamente le condizioni previste dal bando di selezione, dagli appositi regolamenti comunali per quanto non espressamente previsto dal bando e, in caso di assunzione, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti egli Enti Locali.
Ai fini dell’ammissione il candidato allega i seguenti documenti:
· copia fotostatica (fronte-retro) della carta di identità in corso di validità o di altro documento in corso di validità, riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000;
· eventuali documenti che comprovano il diritto alle precedenze o preferenze di legge;
· elenco della documentazione allegata alla domanda di partecipazione, sottoscritto con firma autografa.
Per qualsiasi comunicazione relativa alla presente domanda viene indicato il seguente recapito (se diverso dalla residenza anagrafica):
Cognome e Nome ___________________________________________________________
Indirizzo Via _______________________________, n. _____ 
Comune __________________________________________ (Prov. _________) CAP __________ 
Tel. ____________________________________
Data _________________                                                    Firma _____________________________________
Informativa ai sensi dell’art. 13 Reg. UE 2016/679 (RGPD)
Il Comune di San Martino di Lupari, in qualità di titolare (con sede in Largo Europa n. 5; Email: personale@comune.sanmartinodilupari.pd.it; PEC: sanmartinodilupari.pd@cert.ip-veneto.net), tratterà i dati personali conferiti con il presente modulo, con modalità cartacee e informatiche, al fine di dare seguito al procedimento avviato ad istanza dell’interessato e per l'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici.
Il conferimento dei dati presenti è obbligatorio e il loro mancato inserimento non consentirà di dare corso alla richiesta. I dati saranno conservati per il tempo necessario a dare corso al procedimento e per l’ulteriore periodo previsto da disposizioni di legge o regolamento; i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori del Titolare o da soggetti espressamente nominati come responsabili del trattamento. Se necessario a dare corso alla richiesta, i dati potranno essere comunicati a terzi (altri Enti pubblici, concessionari o incaricati di pubblico servizio), nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione europea.
Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del RGPD). L'apposita istanza al Comune è presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati presso l’Amministrazione (Comune di San Martino di Lupari- Responsabile della Protezione dei dati personali, Avv. Francesco Foltran, email: rpd@comune.sanmartinodilupari.pd.it).
Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali o quale autorità di controllo secondo le procedure previste (art. 77 RGPD) o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 RGPD).


